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₮ ⅞ ̆ Ḡ‗ Ȃ ȇῈ 2025 Ȉ
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ⱬ ̆ ꜚῈ ᴇṿ ̆ ⱬ ⇔Ὲ ̆ ᴨ
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῎ 2025 ꜙ” 2026 ꜙ

ᵝ қȁ қף ̔

ѿȁ2025 Ⱶ‗

1ȁ Ⱶ ’

̂1̃ ֟ ṽ
ᵝ̔҆ᾝ

2025 ֟ ∆ 114.06 ַᾝ̆ ṽ ∆ 90.32 ַᾝ̆

ṽ ԍ ⱴȂ

Ὲ ᵣ ֟ ṽ ҉ 4.14 ҩ № ̆ ץ ꜚ

ṽ̆ ꜚ Ȃ

̂2̃ ꜚ̂Ҍ қ ̆Ҋ ̃
ᵝ̔҆ᾝ
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ῤ Ὲ ҙⱵ ῒ ≠֒ ̆ ῤҙⱵ

ҳ Ԉ ᶭ Ҥ ̆p ԍ Ҋ Ὲ Ҍ

̆Һ ֟ ᵝ ≠ ȂῈ ‪≠ ȁ ԍ҉ Ὲ қ

‪≠ ȁ ԍ҉ Ὲ қ ‪≠ ҍ҉ №≢

5.85 ַᾝȁ4.37 ַᾝȁ9.10 ַᾝȂ

3ȁ
ᵝ̔҆ᾝ

2025 2024 ⁞

ꜚ֟ ‪ 671,000 597,732 12.26%

ꜚ֟ ‪ -772,357 -367,203 -110.34%

ꜚ֟ ‪ 276,970 -147,226 28

ῤ ᾝַȁ №≢ᾝȁῤ ᵝ 85
3

ῤ №≢ᾝȁ85 ῤᵝ ‪.10№ ̆ᾝȁַᾝȂ3ῤ №≢ᾝȁ.85 ῤᵝ ̆ 3.1 № ₵҆3ῤ3ῤ.85
≠

ῤ ⁪ ῤַῤ ≠₵10 ȁַβ҉ 3ῤᾝַȂ
3

ῤ3ῤ.85ῤ ԍᾝȂҌ ̆ 3ῤ3ῤῤ №≠ῤ ᾝȂᶭ≠҉№ ῤ ῤ
3

ῤ ᵝ ῒ ≠ ῒ
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3ȁ Ḥ

҈ ҙ ҹ ⌠⅝Ԋ 0 ȁ 0 ȁ 3

ȁ 1 ȁ № 0 Ȃ13 ҙֲ׆ ҈ ҙ ҹ ⌠⅝Ԋ

0 ȁ 1 ȁ 4 ȁ 2 № 0 ̕

2 ҙֲ׆ ҈ ҩֲ ҹ ⌠ 1 ̆Ҍ ҙ

Ȃ ῏ ҉̆ Ԋ Ҍ ├ Ⱶҙ

Ⱶ ῒזҙⱵȂ

̂ԋ̃ Ḥ

1ȁ Ḥ

ᴩֲ Ύᴪ ҹị ̆ԍ 2003 ҹ Ύᴪ , 2001

Ԋ҉׆ Ὲ ,2004 ҙ, 2022 ҹ Ὲ ᶫ

Ⱶ̕ ҈ / 5 ҉ Ὲ /ῤ ̆ ҙ └ ҙ Ȃ

Ύᴪ ҹ ḍᾢ ̆ԍ 2008 ҹ Ύᴪ ̆2005 Ԋ҉׆

Ὲ ҙ̆2025 ҹ Ὲ ᶫ Ⱶ̕ ҈

2 ҉ Ὲ /ῤ ̆ ҙ └ ҙ Ȃ

└ ֲҹ ᾢ ̆ԍ 2001 ҹ Ύᴪ ̆1998 Ԋ׆

҉ Ὲ 2̆002 ҙ̆ 2024 ҹ Ὲ ᶫ Ⱶ̕

҈ 9 ῤ҉ Ὲ /ῤ ̆ ҙҺ ҹ└ ҙȁ

ҍ ҙȂ

2ȁ Ḥ

ᴩֲȁ Ύᴪ ȁ └ ֲ ҈ ҙ ҹ ⌠⅝

Ԋ ̆ ⌠ ᴪ ῒ ₮ ȁ ҙҺ ȁ ̆

⌠ ├֜ ȁ ҙ ᴪ ȁ №Ȃ

3ȁ

҉ ᴩֲȁ Ύᴪ ȁ └ ֲ Ҍ

ȇҬ Ύᴪ ‰↕ 1 Ȉ ȇҬ Ύᴪ ҙ ↕Ȉ
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4ȁ
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ԋȁ Ḡ ’

̂ ȁᶫ ȁḠ₱ȁ ȁḠṽ ⅞ȁḤ ȁ ȁṽ├ ᴨᾢ ̃

ᵝֲ̔҆

Ḡֲ
Ḡ

ףֲ Ύ Ύ ᶛ
2025

֟

2025

ṽ

2025

‪ ֟

2025

ҙ ῀

2025

‪≠

1 ̂ ̃ Ὲ 80,000 111,600 94.00% 337,339 217,133 120,206 146,385 13,706

2 ̂ ̃ Ὲ 10,000 30,000 100.00% 353,280 166,360 186,920 209,427 46,670

3 ̂ ̃ Ὲ 1,000 Ҭ 6,500 100.00% 5,792 4,195 1,597 1,697 -490

4 ̂ ̃ Ὲ 15,000 50,000 59.00% 141,039 40,906 100,133 124,817 23,292

5 ̂ ̃ Ὲ 6,000 50,000 100.00% 96,859 23,367 73,492 73,600 1,126

6 ̂ ̃ Ὲ 5,000 Ҭᴩ 14,000 100.00% 48,201 18,942 29,259 45,812 3,137

7 ֜ ̂ ̃ Ὲ 15,000 Ҭᴩ 10,000 51.00% 41,838 15,573 26,265 20,177 4,705

8 ᾣ қ Ὲ 14,000 15,000 100.00% 25,839 10,841 14,998 - -3

9 ̂ ‚̃ Ὲ 5,000 ‚ 32,700 70.00% 72,607 13,332 59,275 35,240 -685

10 ̂ ̃ Ὲ 2,000 5,000 70.00% 20,955 5,818 15,136 21,336 -577

11 Ὲ 10,000 20,000 100.00% 72,090 24,578 47,512 - 10,231

12 ֟ҙ Ὲ 676,000 430,000 58.26% 961,079 684,371 276,708 112,718 -12,120
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Ḡֲ
Ḡ

ףֲ Ύ Ύ ᶛ
2025

֟

2025

ṽ

2025

‪ ֟

2025

ҙ ῀

2025

‪≠

13 ̂ Ḥ ̃ Ὲ 6,000 Ḥ 20,000 100.00% 37,868 21,837 16,032 4,690 3,306

14 Ԛ Ὲ 4,000 12,000 100.00% 64,272 25,689 38,583 47,887 9,603

15 ̂ ̃ Ὲ 28,000 24,000 100.00% 91,389 44,566 46,823 46,131 5,192

16 ̂ ̃ Ὲ 15,000 10,000 100.00% 27,846 15,381 12,465 17,334 2,887

17 ̂ ̃ Ὲ 11,000 24,900 100.00% 74,489 35,942 38,548 27,082 3,078

18 ̂ ̃ Ὲ

�Ä K¯�ì �ì
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Ḡֲ
Ḡ

ףֲ Ύ Ύ ᶛ
2025

֟

2025

ṽ

2025

‪ ֟

2025

ҙ ῀

2025

‪≠

28 ̂ ̃ Ὲ 8,000 8,000 80.00% 70,176 27,957 42,219 43,712 1,278

29 ̂ ̃ Ὲ 22,000 13,000 100.00% 140,267 93,243 47,024 45,974 -2,263

30 ̂ ̃ Ὲ 20,000 10,000 100.00% 33,943 24,789 9,154 16,987 -831

31 ̂ ̃ Ὲ 1,000 2,400 100.00% 12,342 9,578 2,764 2,357 227

32 ̂ ̃ Ὲ 60,000 14,000 100.00% 101,183 63,142 38,040 66,748 4,710

33 ̂╤ ̃ Ὲ 5,000 ᵠ Ԑ ╤ 27,000 100.00% 53,365 13,962 39,403 30,218 2,396

34 ̂ ̃ Ὲ 6,000 ῑ Ԑ 9,500 69.00% 30,017 6,765 23,252 19,000 1,713

35 ̂Ҽ ̃ Ὲ 7,000 ῑ Ԑ Ҽ ῐ 10,000 100.00% 43,455 13,466 29,989 19,298 1,433

36 Ὲ 32,000 ↔ ⱱ 38,200 100.00% 83,456 48,602 34,853 31,855 2,062

37 ̂ қ ̃ Ὲ 4,000 ῑ
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ḠҬ ҹ ֟ ṽ 70% ῃ Ὲ Ὲ ᶫ Ḡ,

ȇ҉ ├֜ ҉ ↕Ȉ ȇῈ Ȉ ̆ Ḡ қᴪ

‰Ȃ

Ԋᴪ ̆ қᴪ Ȃ
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ῗԓ Ӄ ᾨ ҿ῎ ҅ Ԑᴰ Ԑ

ᵝ қȁ қף ̔

ԍ↔₇ ᾢ ᴡ ԍ 2026 3 30 Ὲ Ԋ ◐ Ⱶ̆

Ὲ ῏ ̆ Ԋᴪ ̆ ᾢ ҹῈ ѿ Ԋᴪ Ԋ

Ṝ ֲ̆ᴋ ҍ Ԋᴪѿ Ȃ

ᾢ ᴆѿȂ

Ὲ ѿ Ԋᴪ ԋ ҈ ᴪ ̆ қᴪ Ȃ
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3ȁ ᶏ Ԋ ’

ῤ̆ ֲ ҍԅῈ Ԋᴪ‗ Ԋ ԅ Ḇ̆

ᶏ Ԋᴪ‗ ҉ Ὲ ᵣ≠ Ḡ̆ Ҭ қ Ȃ ֲ Ὲ

ᶫԅҒҙȁ ̆Ḇ Ԋᴪ‗ Ȃ

4ȁҍῤ ᴪ ԊⱵ ’

ῤ̆ ֲ ҍῈ Ⱶ ῤ └ ᴪ ԊⱵ Ὲ

ⱵȁҙⱵ ’ ԅ№ ҍ ̆ Ԋᴪ ᴪ ԅῈ ȇ Ȉȇῤ

└ ᴇ Ȉȁ Ⱶ ̆ ȁ ᵬ ⅞ ₮ ̆

Ḇ ⱴ Ȃ

5ȁҍҬ қ ֜ ’

ῤ̆ ֲҤ ῏ ȁ ῏ ̆ ԍ Ԋ

ᴪ ̆ ῏ ԅ̆ ῏Ḥ ≠̆ Ғҙ Ạ₮ ȁ

Ὲ ∞ Ȃ ̆Ҍ Ὲ Һ қ ̆℗ Ҭ қ

Ȃ

6ȁ Ὲ Ԋ ᵬ ’

2025 ̆ ֲ≠ ⱴ Ԋᴪ ᴪ Ὲ ̆ ҍῈ

̆ ῀ԅ Ὲ ֟ ’ Ⱶ ’̆ Ὲ ῏ ȁҙ

Ⱶ ȁ ’̆ Ὲ ҍ ꞉ ̆ҍ Ԋȁ

Ԋ ֲ ῍ Ὲ ⅞Ȃ

Ԋᴪ қᴪ ╠ Ὲ̆ ᴪ Ԋױ ȂῈ

ҍ Ԋ ֜ אָאל̆ Ԋᴪ Ԋ Ὲ ֟

’ Ԋ ’̆ ₮ ҹ̆ Ԋ ᶫԅ ᴆ

Ȃ

҈ϴ Ԋ ῏ Ԋ ’

1ȁ ῏ ֜ ’
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Ԑ 2025

ֲᵬҹ ᴍ Ὲ Ҋץ̂ ľῈ Ŀ̃ ѿ Ԋᴪ

Ԋ̆ 2025 Ҥ ῏ȇῈ Ȉȇ ├ Ȉȇ҉ Ὲ Ԋ Ⱳ Ȉ

ȇῈ Ȉ ̆ ḤאָאלӈⱵ̆ ȁῈ ҉

ҍῈ ‗ ̆ ᾟ№ Ғҙ ᵬ ̆Ҥ ῏ȁ

ᵬ̆ ҹῈ ⱬ ₮ Ȃⱴ Ὲ Ԋᴪȁ Ԋᴪȁ

֜ ̆Ḇ Ҭ қӊ ̆ Ὲ ῃᵣ қ ≢ Ҭ қ

Ȃ ֲ 2025 Ԋ ’ Ҋ̔

ѿȁ Ԋ ’

ᾢ ,1968 ₮ ,

Ὲ Ȃ2021 4 ₮ᴋῈ ԊȂ

ᵬҹῈ Ԋ̆ ֲΐ Ԋᴋ ̆Ҍ Ȃҩֲΐᵣ

ᵬ ȁҒҙ Ὲ ȇ2025 ȈҬ ľῈ ĿȂ

ԋȁ Ԋ ’

1ȁ₮ Ԋᴪȁ қᴪ ’

2025 ̆ ֲᶭ ₮ қᴪȁ Ԋᴪȁ ԊᴪҒ ᴪ ᴪ ̆ ᴪ

̆ Ԋ Ȃ

ῤ̆ ֲ₮ Ԋᴪ13 қᴪ6 ̆ΐᵣ₮ ’ Ҋ̔

Ԋ

ⱴ Ԋᴪ ’
ⱴ қ

ᴪ ’

ⱴ Ԋ

ᴪ

֪ ₮ ץ

ⱴ

₮ ₮ қ

ᴪ

13 13 3 0 0 6

ֲ 2025 Ԋᴪ ₮ Ȃ

2ȁ ҍ ԊᴪҒ ᴪᴪ ’

ῤ̆ ֲ₮ ԊᴪҒ ᴪᴪ ΐᵣ ’ Ҋ̔
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ֲ ֜ Ԋᴪ ‗ ȁ ԅ ҍ ̆ ᶏ ‗

Ȃ ֜ Ԋᴪ ῏ ̆ Ὲ ȁ ԊᴪⱲῈ ԅ ’

֟ Ḇ̆ᶏ Ԋᴪ‗ ҉ Ὲ ᵣ≠ Ḡ̆ Ҭ қ

Ȃ

4ȁҍῤ ᴪ ԊⱵ ’

ῤ̆ ֲ ҍῈ Ⱶ ῤ └ ᴪ ԊⱵ Ὲ
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Ԑ 2025

ֲᵬҹ ᴍ Ὲ Ҋץ̂ ľῈ Ŀ̃ ѿ Ԋᴪ

Ԋ̆2025 Ҥ ῏ȇῈ Ȉȇ ├ Ȉȇ҉ Ὲ Ԋ Ⱳ Ȉ

ȇῈ Ȉ ̆ ḤאָאלӈⱵ̆ ȁῈ ҉

ҍῈ ‗ ᾟ̆№ Ғҙ ᵬ ̆ ᴪ ֲ ᵬ̆

Ҥ ῏ȁ ᵬ̆ ҹῈ ⱬ ₮ Ȃⱴ Ὲ Ԋᴪȁ

Ԋᴪȁ ֜ ̆Ḇ Ҭ қӊ ̆ Ὲ ῃᵣ

қ ≢ Ҭ қ Ȃ ֲ 2025 Ԋ ’

Ҋ̔

ѿȁ Ԋ ’

ᾢ 1̆970 3 ₮ ̆ ̆Ҭ Ύᴪ ᴪ Ȃ

ֲԍ2021 4 ₮ᴋ Ὲ Ԋ̆ ԍ2023 7 ҆ Ḥ ᴍ Ὲ

̂ ף ̔300168̃ ᴋ ԊȂ

ֲᵬҹῈ Ԋᴋ ȇ҉ Ὲ Ԋ Ⱳ Ȉ Έ

̆Ҍ ’Ȃ

ԋȁ Ԋ ’

2025 ̆ ֲᶭ ₮ қᴪȁ Ԋᴪȁ ԊᴪҒ ᴪ ᴪ ̆ ᴪ

̆ Ԋ Ȃ

1ȁ₮ Ԋᴪȁ қᴪ ’

ῤ̆ ֲ₮ Ԋᴪ13 ̆₮ қᴪ6 ̆ΐᵣ₮ ’ Ҋ̔

Ԋ Ԋ

қя

20ᾢֲᵬҹ

Ὲ ᵬ5

ᵬᴪᵣҒ ̔
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2ȁ ҍ ԊᴪҒ ᴪᴪ ’

ῤ̆ ֲ₮ ԊᴪҒ ᴪᴪ ΐᵣ ’ Ҋ̔

₮ ԊᴪҒ ᴪᴪ 16 ̆ῒҬ ᴪᴪ 6 ȁ ᴪᴪ 3

ȁ ҍ ᴪᴪ 1 ҍ ᴪᴪ 6 Ȃ

ῤ̆ ֲ ԊᴪҒ ᴪ ȂᵬҹῈ Ԋᴪ

ᴪ ֲ Һ̆ ᴪᴪ 6 Ҥ̆ ᴪȁ҉ ├֜ ץ ȇῈ

Ԋᴪ ᴪ ᵬ ↕ȈȇῈ ᴪ ᵬ Ȉ ῏ ̆

ᴪ ̆№≢ ԅ 1̔ȁῈ 2024 ȁ Ⱶ ȁҙ Ὲ ̕

2ȁῈ 2024 ῤ └ ᴇ 3̕ȁ῏ԍ Ὲ 2025 Ⱶ ῤ └
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	华新建材集团股份有限公司
	会议议程
	一、会议开始
	二、审议议案
	三、听取独立董事2025年度述职报告
	公司2025年度董事会工作报告
	公司2025年度财务决算及2026年度财务预算报告
	1、财务状况
	2、经营成果
	3、现金流量
	投资活动现金净流出与上年同期相比增加40.52亿元，主要是由于支付尼日利亚、巴西骨料等并购款增加56
	筹资活动现金净流入与上年同期相比增加42.42亿元，主要是由于并购贷款增加。
	2026年公司计划全球销售水泥及熟料6,700万吨，销售骨料1.9亿吨，销售混凝土0.3亿方，总收入
	2026年公司计划资本性支出150余亿元，重点集中于海外现有水泥产能的提升及海外并购业务。
	2026年，公司总资产预计将突破950亿元，资产负债率预计维持在54%左右。

	公司2025年度利润分配方案
	公司董事会提议：以2025年末公司总股本2,078,995,649股为基数，向全体股东0.55元/股

	公司2025年年度报告
	关于续聘公司2026年度财务审计和内部控制审计
	会计师事务所的议案
	一、拟聘任会计师事务所的基本情况
	（一）机构信息
	（二）项目信息

	二、提请审批事项
	关于为子公司提供担保的议案
	一、概述

	截至2025年12月31日，在有效期内经公司股东会审批的公司为全资及控股子公司提供授权担保的总额为2
	结合当前国内外子公司融资需求的变化情况，本次申请更新担保额度如下：
	二、本次担保对象及金额情况 

	单位：万人民币
	三、担保事项

	（一）担保范围：
	1、华新建材集团股份有限公司与控股子公司之间；
	2、华新(香港)国际控股有限公司、华新(海南)投资有限公司、Natal Portland Cemen
	（二）担保额度：本次集团总担保额度为225.46亿元人民币，担保额度可循环使用。
	（三）提供担保额度的期限：公司各类担保业务，自公司本次股东会审议通过之日起至届满三年之日止签署相关担
	（四）担保方式：
	1、公司全资子公司及控股子公司可在上述担保额度范围内一次或分次使用担保，具体担保数额、期限、方式等以
	2、公司全资子公司之间可在上述总担保额度内，根据实际资金需求相互调剂、统筹使用担保额度；
	3、公司在上述核定额度及调剂范围内提供具体担保并签署相关担保合同时，无需另行召开董事会或股东会审议。
	（五）本次担保是否有反担保：华新绿色建材（武穴）有限公司合资股东提供反担保，其他无反担保。
	四、担保协议的主要内容 

	公司将根据各全资及控股子公司生产经营情况，在上述申请担保额度内，确定具体的担保金额，每笔担保业务在发
	五、公司累计对外担保数量及逾期担保的数量

	截至2025年12月31日，公司及控股子公司实际对外担保总额97.71亿元，占公司2025年12月合
	本次担保中包含为资产负债率超过70%的全资子公司及控股子公司提供担保,根据《上海证券交易所股票上市规
	本议案已经董事会审议通过，现提请股东会审议。
	关于选举明进华先生为公司第十一届董事会董事的议案
	独立董事黄灌球2025年度述职报告
	一﹑ 独立董事的基本情况 
	二﹑ 独立董事年度履职概况 
	1、出席董事会、股东会情况
	2、参与董事会专门委员会会议情况
	3、行使独立董事职权的情况
	4、与内部审计机构及会计师事务所的沟通情况
	5、与中小股东的沟通交流情况
	6、现场考察及公司配合独立董事工作情况
	三﹑独立董事年度履职重点关注事项的情况
	1、应当披露的关联交易情况
	2、定期报告
	3、高级管理人员薪酬情况
	四﹑总体评价和建议
	独立董事张继平2025年度述职报告
	一、独立董事基本情况
	张继平先生,1968年出生, 对外经济贸易大学国际经济法硕士和纽约大学法学院公司法硕士。2021年4
	作为公司董事，本人具备独立董事任职资格，不存在影响独立性情形。个人具体工作履历、专业背景详见公司《2
	二、独立董事年度履职情况
	1、出席董事会、股东会情况
	2025年，本人依规出席股东会、董事会、董事会专门委员会等会议，认真审议会议的各项议案，忠实履行独立
	报告期内，本人出席董事会13次及股东会6次，具体出席情况如下：
	本人对2025年历次董事会审议的议案均投出赞成票。
	2、参与董事会专门委员会会议情况
	报告期内，本人出席董事会专门委员会会议的具体情况如下：
	出席董事会专门委员会会议16次，其中提名委员会会议3次、审计委员会会议6次、薪酬与考核委员会会议6次
	报告期内，本人认真履行董事会专门委员会委员职责。作为公司董事会提名委员会召集人，严格按照证监会、上海
	作为公司审计委员会委员，参与审议了：公司2024年审计计划、内审内控2024年度工作报告、公司202
	作为公司薪酬与考核委员会委员，参与审议了:（1）高管薪酬与长期激励—副总裁级的议案；（2）总裁薪酬方
	作为公司治理与合规委员会委员，我参加委员会会议，听取并讨论公司关于：（1）公司生态环境合规风险及应对
	3、行使独立董事职权的情况
	报告期内，本人参与了公司各次董事会决策，并对所议事项发表了明确的意见。本人对提交董事会审议表决的所有
	4、与内部审计机构及会计师事务所的沟通情况
	报告期内，本人积极与公司聘请的财务审计和内部控制审计会计师事务所就公司财务、业务状况进行了分析与沟通
	5、与中小股东的沟通交流情况
	报告期内，本人严格按照有关法律、法规的相关规定履行职责，对于每次需董事会审议的议案，都认真审阅相关资
	6、现场考察及公司配合独立董事工作情况
	2025年，本人利用参加董事会的机会对公司进行现场考察，定期与公司管理层进行沟通，深入了解公司的生产
	在董事会及股东会召开前，公司及时报送会议资料给董事们审阅。公司管理层高度重视与独立董事的沟通交流，勤
	三、独立董事年度履职重点关注事项的情况
	1、应当披露的关联交易情况
	本人对公司日常关联交易予以了关注。本人认为公司与关联方的日常关联交易系正常经营业务，按照公平、公正、
	2、定期报告
	本人2025年任职期间，公司严格依照《公司法》《证券法》《上市公司信息披露管理办法》《上海证券交易所
	3、内审内控计划及执行情况
	报告期内，本人积极参与讨论、审议公司内部控制评价报告和财务审计和内部控制的审计师的独立意见，督促公司
	4、高级管理人员薪酬情况
	报告期内，公司高级管理人员薪酬方案是依据公司的自身特点和实际经营情况，结合公司所处的行业、规模的薪酬
	四、总体评价
	2025年，本人作为公司独立董事，本人积极有效地履行了独立董事职责，对公司董事会决议的重大事项均要求
	2026年，本人将继续勤勉履行法定职责，积极发挥独董的决策和监督的作用，维护和促进公司稳健发展，维护
	2026年5月28日 
	独立董事江泓2025年度述职报告
	一、独立董事基本情况
	江泓先生，1970年3月出生，厦门大学财经系经济学学士，中国注册会计师会员。本人于2021年4月起出
	本人作为公司的独立董事任职符合《上市公司独立董事管理办法》第六条规定的独立性要求，不存在影响独立性的
	二、独立董事年度履职情况
	2025年，本人依规出席股东会、董事会、董事会专门委员会等会议，认真审议会议的各项议案，忠实履行独立
	1、出席董事会、股东会情况
	报告期内，本人出席董事会13次，出席年度股东会6次，具体出席情况如下：
	本人对2025年历次董事会审议的议案均投出赞成票。
	2、参与董事会专门委员会会议情况
	报告期内，本人出席董事会专门委员会会议的具体情况如下：
	出席董事会专门委员会会议16次，其中审计委员会会议6次、提名委员会会议3次、治理与合规委员会会议1次
	报告期内，本人认真履行董事会专门委员会委员职责。作为公司董事会审计委员会召集人，主持召开审计委员会会
	分别听取了：1、2024年审计完成报告；2、内审内控2024年度工作报告；3、公司2025年内审&内
	（1）在审议公司2024年度财务报告时，建议公司关注应收款相关问题，通过多种交易方式进行变现；在听取
	（2）在审议公司 2025年第一季度报告时，出于防范系统风险控制角度，提醒公司考虑是否应放缓特定业务
	（3）在审议关于为第三方物流运输商提供担保的议案时，提醒公司加强对投标运输商资质、运营管理能力的甄别
	（4）在听取公司2025年内审&内控工作进展报告时，提议公司关注海外内审内控人员的选拔和培训管理制度
	（5）在审议公司2025年第三季度报告时，建议公司梳理非洲市场宣传推广、关注个别产品库存过高引起资金
	（6）在审议公司2025年年度审计计划时，提醒审计师关注公司税务亏损及管理闲置资产问题；在审议公司2
	作为公司治理与合规委员会委员，提议公司关注海外环保排放法律法规政策动态，科学评估海外工厂环保合规风险
	作为公司薪酬与考核委员会委员，参与审议讨论高管薪酬与长期激励、核心员工持股计划、股票激励计划等事项审
	作为公司提名委员会委员，参与了公司第十一届董事会董事候选人提名及公司核心岗位继任计划的研讨工作。
	3、行使独立董事职权的情况
	报告期内，本人正确行使独立董事权益，注意了解相关的行业和企业信息，对提交董事会审议表决的所有议案、报
	4、与内部审计机构及会计师事务所的沟通情况
	报告期内，本人积极与公司聘请的财务审计和内部控制审计会计师事务所就公司财务、业务状况进行了分析与沟通
	5、与中小股东的沟通交流情况
	报告期内，本人严格按照有关法律、法规的相关规定履行职责，对于每次需董事会审议的议案，都认真审阅相关资
	6、现场考察及公司配合独立董事工作情况
	2025年8月，本人利用参加董事会的机会对参天、地维工厂进行现场考察，与中区管理层进行沟通，深入了解
	在董事会及股东会召开前，公司及时报送会议资料给董事们审阅。公司管理层高度重视与独立董事的沟通交流，勤
	三、独立董事年度履职重点关注事项的情况
	1、应当披露的关联交易情况
	本人对公司日常关联交易予以了关注。本人认为公司与关联方的日常关联交易系正常经营业务，按照公平、公正、
	2、定期报告
	2025年任职期间，公司严格依照《公司法》《证券法》《上市公司信息披露管理办法》《上海证券交易所股票
	3、内审内控计划及执行情况
	报告期内，本人督促公司推进企业内部控制规范体系稳步实施，目前未发现公司存在内部控制设计或执行方面的重
	四、总体评价
	2025年，本人作为公司独立董事，在履职过程中得到了公司管理层和各部门的大力支持与配合，公司运营合规
	2026年，本人将继续忠实勤勉地履行法定职责，积极发挥独立董事决策和监督的作用，促进公司稳健发展，维
	2026年5月28日
	附件一：                明进华先生简历  
	明进华先生，1972年9月出生，工商管理硕士研究生，会计师、高级经济师。1994年7月毕业于湖北工学

